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Circolare n. 13                                   Roma, 17 giugno 2024  
 
Ai Circoli 
Alle Associazioni e Società aggregate 
                                                                             

e p.c.       Al Consiglio Federale 
                  Ai Comitati Regionali 

         Ai Delegati Regionali  
           Ai Delegati Provinciali di Trento e    
           Bolzano 

                           Ai Responsabili Macro Zonali e   

                           Regionali dell’Attività Giovanile 
                                   Ai Coach Macro Zonali e Regionali    
                                   dell’Attività Giovanile 

                 Alla PGAI 
        All’AITG 

 

Oggetto: Aggiornamenti e chiarimenti in tema di Safeguarding Policy e nomina     

Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni nell’attività sportiva - 
D.Lgs. n. 39/2021. 

 

A seguito delle precedenti comunicazioni in tema di Safeguarding Policy (Circolare n. 7 del 4 

settembre 2023 e n. 10 del 22 aprile 2024), tenuto conto delle prossime scadenze degli 

adempimenti previsti a Vostro carico, nonché delle domande che sono state poste in materia  

alla Federazione nel corso di questi ultimi mesi, riteniamo opportuno chiarire alcuni specifici 

argomenti sul tema.    

 

A. Scadenze degli adempimenti a carico delle società affiliate. 
Ai sensi del D.Lgs. n. 39/2021 (art. 16), della Delibera CONI 25 luglio 2023 (art. 3) e dei 
Principi dell’Osservatorio permanente del CONI per le politiche di Safeguarding del 23 
agosto 2023 (art. 4 e 8), ogni Associazione e Società affiliata o aggregata sarà tenuta: 
 

✓ entro il prossimo 1° luglio 2024:  
▪ a nominare il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni 

nell’attività sportiva; 
▪ a comunicare la nomina del suddetto Responsabile al Safeguarding Officer 

federale, allegando l’Atto di nomina (es: delibera/verbale del Consiglio 
Direttivo) e indicando: 

• nome e cognome del Responsabile; 

• luogo e data di nascita; 

• codice fiscale; 

• indirizzo di residenza; 
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▪ ad affiggere presso la propria sede e a pubblicare sul proprio sito web il 
nome e cognome e i dati di contatto del Responsabile nominato. 

 

La nomina del responsabile degli abusi dovrà essere comunicata al 

Safeguarding Officer e alla Federazione Italiana Golf inviando i dati richiesti ai 

seguenti indirizzi e-mail: safeguarding.officer@federgolf.it e 

safeguardingpolicy@federgolf.it 

 

✓ entro il prossimo 24 agosto 2024:  
▪ ad adottare il proprio modello organizzativo e il codice etico in materia di 

Safeguarding; 
▪ ad affiggere il modello, contestualmente alla sua adozione, presso la 

propria sede e pubblicarlo sulla homepage del proprio sito web; 
▪ a pubblicare immediatamente la notizia dell’adozione del modello presso 

la propria sede e sulla homepage del proprio sito web; 
▪ a comunicare immediatamente l’adozione del modello al predetto 

Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni nell’attività 
sportiva e al Safeguarding Officer federale all’indirizzo e-mail 
safeguarding.officer@federgolf.it. 

Tenuto conto di quanto sopra, Vi precisiamo che il modello e il codice etico che 

adotterete o che avete già adottato, non devono essere inviati alla 

Federazione, neppure ai fini di una loro valutazione preventiva.  

 

B. Convenzione federale con LA Sportlaw & Compliance 
Con riferimento alla convenzione in parola, laddove vogliate utilizzare i servizi 

professionali dell’associazione LA Sportlaw & Compliance, ai termini e alle condizioni da 

Convenzione, come già comunicate in precedenza, Vi informiamo che, al fine di 

garantirvi il rispetto della scadenza del 24 agosto 2024 per l’adozione del Modello e del 

Codice etico, dovrete procedere a incaricare la riferita Associazione entro e non oltre il 

prossimo 30 giugno 2024. 

A tal riguardo, Vi ricordiamo che per l’applicazione della Convenzione dovrete inviare 

una richiesta dalla casella di posta elettronica dell’Associazione o Società sportiva a 

info@lasportlaw.eu.   

 

C. Formazione gratuita in tema di Safeguarding 
Come abbiamo già avuto modo di comunicarVi, ai fini della Vostra formazione in materia 

di Safeguarding, sono già disponibili n. 3 lezioni di formazione gratuita sulla piattaforma 

https://lasportlaw.eu/messaggio-convenzione/ alla quale Vi potrete registrare 
unicamente con la casella di posta elettronica dell’Associazione o Società sportiva.   
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La Federazione, inoltre, sta programmando 3 sessioni formative online gratuite 

per l’anno 2024 (in aggiunta a quelle già presenti sulla sopraccitata piattaforma): 

la prima si terrà martedì 25 giugno alle ore 17.30, di seguito il link di collegamento 

" Aggiornamenti e chiarimenti in tema di Safeguarding Policy e nomina  - 

Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni nell’attività sportiva - 

D.Lgs. n. 39/2021." 

https://meet.google.com/prm-ifvz-raq 

 

 

D. Autocertificazione dei carichi pendenti 
Con riferimento ai carichi pendenti, i collaboratori a qualsiasi titolo, di tutte le 

Associazioni e Società affiliate o aggregate, dovranno compilare e consegnare alla 

propria azienda il modello di autocertificazione, che alleghiamo alla presente.   (all.1)   
 

Rimanendo a Vostra disposizione per ogni necessità operativa, Vi rammentiamo che per ogni 

dubbio, necessità e/o chiarimento in ordine alla normativa sul Safeguarding e agli adempimenti 

di cui al superiore punto 1. potrete rivolgervi all’indirizzo e-mail 

safeguardingpolicy@federgolf.it . 

 

Con i migliori saluti                                                                        

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

           Marta Maestroni 

 

 

 

 

 

Allegato: 

1) Autodichiarazione per carichi pendenti 

https://meet.google.com/prm-ifvz-raq
mailto:safeguardingpolicy@federgolf.it


 

 
 
 
 

AUTOCERTIFICAZIONE DI ASSENZA DI CONDANNE PENALI E DI PROCEDIMENTI 
PENALI IN CORSO 

(art.  46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445) 

Il/la sottoscritto    ____________________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________________________________ 

il_______________________C.F._________________________________________ 

residente in___________________________________________________________  

alla via_______________________________________________________________  

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla 

responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai 

sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria 

personale responsabilità 

DICHIARA   DI 

 

[1] non aver riportato condanne penali definitive; 
 

[2] non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a procedimenti penali; 
 

 

Luogo e Data ……………………..…………… 

 

_______________________________________  

                Firma del/la dichiarante  

 

 

Si allega documento di identità del dichiarante 


